BN HEINRICH BOLL STIFTUNG

Stand: Montag, 22. Januar 2024

Online-Seminar in Zoom

Stark im Amt!
Unterstitzungsangebote zum Umgang mit Konflikten
und Aggressionen in der Kommunalpolitik

Montag, 19. Februar 2024, 16.00 Uhr - 18.45 Uhr

Mit:

Dr. Ulrike Gatzemeier (Leiterin, K3B — Kompetenzzentrum Kommunale Konfliktberatung des VB
Salzwedel e.V.)

Ann Rogalski (Starke Demokratie e.V. — Unterstlitzung, Beratung und Resilienztrainung fur
kommunalpolitisch aktive Menschen)

Niels Fischer (Co Grinder und Vorstand; Starke Demokratie e.V. — Unterstiitzung, Beratung und
Resilienztrainung fur kommunalpolitisch aktive Menschen)

Andreas Tietze (Aktion Zivilcourage e.V. Kompetenzzentrum Krisen-Dialog-Zukunft, Pirna)

Dr. Anne Ulrich (Referentin fir Demokratie, Heinrich-Bdll-Stiftung e.V.)

Sprache: Deutsch

Viele kommunal Engagierte muissen mit Konflikten unterschiedlicher Art umgehen, Anfeindungen
verschiedener Art als "Lohn" fir Kommunalpolitik sind leider keine Seltenheit. Was passiert, wovon hangt
das ab? Und was kdnnen wir dem entgegensetzen? Wie schiitzen und starken wir uns? Wie kénnen wir die
demokratische Debattenkultur unserer Kommunen stérken?

Wir laden ein zum fachlichen Austausch mit Konflikt-Profis.

Im ersten Schritt geht es um die Diagnose: Welche Bedeutung hat Konflikt-Know-how?

Dann stellen die Praktiker*innen ihre Arbeit vor als Konfliktmoderator*innen, -berater*innen

und kommunale Konfliktpravention und geben einen Einblick in ihre Werkzeugkésten guter Praxis.
Abschlieend beraten wir uns dazu, wie kommunale und lokale Biindnisse

fur ein demokratisches Miteinander gestarkt werden.

Programm

Montag, 19. Februar 2024, 16.00 Uhr - 18.45 Uhr

16.00 Ankommen im digitalen Raum und BegrufRung

16.05 Podiumsdiskussion
Traut Euch!
Konflikte in der kommunalen Politik meistern Wie ist die Situation, die Eure Arbeit wichtig
macht?
Wie entwickeln sich Krisenlagen vor Ort? Was sind die Mdglichkeiten und Potentiale, mit denen
Eure Angebote zur Starkung und Motivation beitragen? (Traut Euch rein in die Amter —
Unterstiitzung bekommt lhr z.B. von uns.)
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Dr. Ulrike Gatzemeier — K3B — Kompetenzzentrum Kommunale Konfliktberatung des VB
Salzwedel e.V. (Beratung fir Landkreise, Stadte und Gemeinden im Umgang mit
entstehenden oder bereits eskalierten Konflikten)

Niels Fischer — Starke Demokratie e.V. (Unterstltzung, Beratung und Konflikttrainung fur
kommunalpolitisch aktive Menschen)

Andreas Tietze — Aktion Zivilcourage e.V. Pirna (Ausbildung von Moderator*innen fiir
kommunale Krisensituationen) www.aktion-zivilcourage.de/wir/projekte/krisen-dialog-zukunft
Moderation: Dr. Anne Ulrich — Heinrich-Boll-Stiftung e.V.

16.40 2 Runden Weltcafé a 40 min (Breakouts)
Lernen aus guter Praxis
Der Blick in den Werkzeugkasten Vertiefung per Weltcafé. Die drei Projekte stellen sich in
zwei aufeinander folgenden Gesprachsrunden vor. (d.h. Sie kénnen zwei der drei Projekte
vertieft kennenlernen.)

A. Kompetenzzentrum Kommunale Konfliktberatung K3B Salzwedel: Beratung fiir
Landkreise, Stadte und Gemeinden im Umgang mit entstehenden oder bereits
eskalierten Konflikten

Kommunale Konfliktberatung (KKB) unterstiitzt Stadte, Gemeinden und Landkreise in
Konflikten, wo bestehende Problemldsungsféhigkeiten an ihre Grenzen stofl3en. Sie begleitet
lokale Akteur*innen aus Politik, Zivilgesellschaft und Verwaltung dabei, die Gemengelage
lokaler Konflikte zu entwirren und die Bedirfnisse verschiedener Interessengruppen
herauszuarbeiten. Kommunale Akteur*innen werden darin begleitet, Handlungsspielraume zu
erweitern, Lésungsansatze zu entwickeln sowie Potenziale vor Ort zu identifizieren. Die
Verantwortung der Konfliktbearbeitung bleibt stets bei den lokalen Akteur*innen.

Dr. Ulrike Gatzemeier — Leiterin K3B

B. Kompetenzzentrum Krisen-Dialog-Zukunft (Aktion Zivilcourage): Ausbildung von
Moderator*innen fir kommunale Krisensituationen.

Das Kompetenzzentrum Krisen-Dialog-Zukunft moderiert seit 2013 in unterschiedlichen
Projektkontexten eskalationsbedrohte Dialogprozesse zu hochkontroversen Themen im
Freistaat Sachsen. Teilnehmer*innen erhalten kompakte Antworten auf die Frage: ,Was
kdnnen wir aus eskalationsbedrohten und eskalierten Burgerversammlungen fir die eigene
Handlungssicherheit lernen?” und lernen Handlungsleitplanken im Umgang mit Stérungen in
Widerstanden in Grol3gruppenformaten kennen.

Andreas Tietze — Aktion Zivilcourage e.V. Pirna

C. Starke Demokratie eV: Unterstiitzung, coaching/ Beratung und Konflikttrainung far
kommunalpolitisch aktive Menschen

Aus verschiedenen Studien geht hervor, dass zwischen 34% und 72% aller
Kommunalpolitiker*innen in Deutschland Hass und Gewalt betroffen sind oder es schon mal
waren. Jede betroffene Person ist eine zu viel! In unserer Breakout Session stellen wir
Ursachen und Folgen vor und laden dazu ein, einen gemeinsamen Blick auf die wichtigsten
Praventionsmdglichkeiten zu werfen.

Ann Rogalski — Starke Demokratie e.V.

Niels Fischer — Starke Demokratie e.V.

18.00 Was mitnehmen. Blitzlichter & Beratung zur Rolle kommunaler Bundnisse

18:45 Ende des Seminars
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Information:
Dr. Anne Ulrich, Referentin fiir Demokratie, Heinrich-B6ll-Stiftung e.V.
E-Mail, anne.ulrich@boell.de
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